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ПОЛОЖЕНИЕ 

о благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве) 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения  

«Средняя общеобразовательная школа № 21  

с углубленным изучением немецкого языка» 

 

I. Общие положения 

 

1.1. Положение о благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтер-

стве) муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя общеоб-

разовательная школа № 21 с углубленным изучением немецкого языка (далее - Положе-

ние), (далее – Школа) регулирует порядок привлечения, расходования и учета средств и 

видов работ в результате оказания благотворительной деятельности и добровольчества 

(волонтерства) физических и юридических лиц Школы. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с федеральным законом 

Российской Федерации от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Федеральным законом от 11 августа 1995 г. №135-ФЗ «О благотворительной 

деятельности и добровольчестве (волонтерстве)» (в ред. 2018 г.), Уставом МАОУ «СОШ 

№ 21». 

1.3. Под благотворительной деятельностью понимается добровольная деятельность 

граждан и юридических лиц по бескорыстной (безвозмездной или на льготных условиях) 

передаче Школе имущества, в том числе денежных средств, а также бескорыстное выпол-

нение работ или оказание иной поддержки. 

1.4. Непременным условием благотворительной деятельности является принцип 

добровольности. Школа, при оказании благотворительной деятельности гражданами и 

юридическими лицами, руководствуется следующими принципами: 

- добровольность, 

- законность, 

- гласность при расходовании. 

 

II. Цели, задачи и порядок оказания благотворительной деятельности и доброволь-

честве (волонтерстве) 

 



2.1. Благотворительная деятельность осуществляется в целях содействия деятель-

ности в сфере образования, организуется для обеспечения выполнения уставной деятель-

ности Школы. 

2.2. Благотворительная деятельность и добровольчество (волонтерство) может быть 

оказано только на добровольной основе. 

2.3. Физические и юридические лица вправе самостоятельно определять цели и по-

рядок оказания благотворительной деятельности. 

2.4. Благотворительная и добровольческая (волонтерская) деятельность осуществ-

ляется в целях содействия деятельности в сфере образования, науки, культуры, искусства, 

просвещения духовного развития личности. 

Образование – это единый целенаправленный процесс воспитания и обучения, являющий-

ся общественно значимым благом и осуществляемый в интересах человека, семьи, обще-

ства и государства, а также совокупность приобретаемых знаний, умений, навыков, цен-

ностных установок, опыта деятельности  и компетенции, определенного объема и сложно-

сти в целях интеллектуального, духовно-нравственного, творческого, физического и (или) 

профессионального развития человека, удовлетворения его образовательных потребно-

стей и интересов. 

 

III. Порядок приема и учета оказания благотворительной и добровольческой (волон-

терской) деятельности 

 

3.1. Благотворительная и добровольческая (волонтерская) деятельность может быть 

оказана физическими и юридическими лицами Школе в виде бескорыстной (безвозмезд-

ной или на льготных условиях) передачи в собственность имущества, денежных средств, 

объектов интеллектуальной собственности, наделения правами владения, пользования и 

распоряжения любыми объектами права собственности, выполнения работ, предоставле-

ния услуг. 

3.2. Благотворительная и добровольческая (волонтерская) деятельность может так-

же выражаться в добровольном безвозмездном выполнении работ и оказании услуг, в том 

числе по ремонту, уборке помещений Школы и прилегающей к ней территории, ведения 

спецкурсов, кружков, секций и других форм организации образовательной и (или) воспи-

тательной деятельности, оформительских и других работ, оказания помощи в проведении 

мероприятий. 

3.3. Оказание благотворительной и добровольческой (волонтерской) деятельности 

осуществляется физическими или юридическими лицами на основании договора. Формы 

передачи, место назначения товаров и услуг, а также сроки оказания благотворительной и 

добровольческой (волонтерской) деятельности указываются в договоре. 

 

IV. Порядок расходования имущества, полученного в результате благотворительной 

деятельности. 

 

4.1. Распоряжение имуществом, в том числе денежными средствами, а также вы-

полнение работ или оказание иной поддержки, полученными в результате благотвори-

тельной или добровольческой (волонтерской) деятельности, осуществляет директор Шко-

лы в соответствии с утвержденным планом финансово-хозяйственной деятельности, со-

гласованным с Наблюдательным советом. 



4.2. Расходование имущества, в том числе денежных средств, должно производить-

ся строго в соответствии с целевым назначением, определенном физическим или юриди-

ческим лицом в договоре на оказание благотворительной или добровольческой (волонтер-

ской) деятельности. 

 

V. Ответственность и обеспечение контроля при оказании благотворительной и доб-

ровольческой (волонтерской) деятельности 

 

5.1. Попечительский совет и Совет родительского комитета осуществляет контроль 

за переданным имуществом, в том числе денежных средств при оказании благотворитель-

ной или добровольческой (волонтерской) деятельности. 

5.2. При получении благотворительной и добровольческой (волонтерской) деятель-

ности Школа обязана ежегодно представлять отчеты об использовании имущества, в том 

числе денежных средств, а также результаты выполненных работ, Попечительскому сове-

ту, Совету родительского комитета и родительской общественности. 

5.3. Ответственность за нецелевое использование имущества, в том числе денеж-

ных средств, а также выполнение работ или оказание иной поддержки, несут директор 

Школы и материально ответственные лица. 

5.4. По просьбе физических и юридических лиц, оказывающих благотворительную 

или добровольческую (волонтерскую) деятельность, Школа предоставляет им информа-

цию о назначении благотворительной или добровольческой (волонтерской) деятельности. 

 

VI. Заключительные положения 

 

6.1. Настоящее Положение подлежит рассмотрению на Педагогическом совете, со-

гласуется на заседаниях коллегиальных органов и утверждается приказом директора 

МАОУ «СОШ № 21». 

6.2. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение также подлежит 

рассмотрению на Педагогическом совете и согласованию иными органами самоуправле-

ния образовательного учреждения. Все изменения и дополнения утверждаются приказом 

директора МАОУ «СОШ № 21». 

6.3. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения. 

6.4. Настоящее Положение утрачивает силу с момента признания его утратившим 

силу. 

 


